
 



Обоснование  с аналитическими выводами  

и учетом опыта дистанционного обучения 

Для реализации мер профилактики распространения коронавирусной инфекции, в 

соответствии с распоряжениями Роспотребнадзора, имея опыт работы образовательной 

организации с применением дистанционных технологий, МАОУ ДО ЦПС (далее Центр) 

выбирает модель смешанного обучения при которой дистанционное обучения активно 

используется для теоретической подготовки.  

При анализе опыта непрерывного использования дистанционных технологий в МАОУ 

ДО ЦПС мы пришли к выводу, что не все программы можно полностью перевести в 

дистанционную форму и не все обучающиеся готовы получать образование в таких условиях. 

Обучающиеся имеют различные психолого-мотивационные особенности в обучении, есть те, 

кто отлично справляется, самостоятельно осваивая учебный материал, но есть и ученики, 

которым необходимо личное участие педагога для усвоения материала. Кроме того, есть семьи 

с обучающимися, испытывающими трудности  с организацией рабочего места для условий 

обучения с применением дистанционных технологий.  

Педагоги так же  испытывают дефициты в организации и полноценной подготовке к 

такому виду деятельности. Поэтому смешанная форма обучения (очно-дистанционная) 

является наиболее приемлемой при организации учебного процесса. Педагог выстраивает 

индивидуальные образовательные траектории для детей; организует деятельность с 

использованием информационно-образовательных ресурсов, в том числе сети Интернет; 

координирует деятельность учеников как очно, так и дистанционно.  

Смешанное обучение предоставляет широкие возможности обучающимся и педагогу. 

Поэтому перед педагогом появляются новые задачи: 

 выбор учебного материала для дистанционного обучения 

 использование форм обратной связи  для детей и родителей 

 мониторинг достижений обучающихся 

 

Для внедрения смешанного обучения часть занятий переводится в дистанционный 

режим обучения. Для программ технической, художественной, социально-гуманитарной и 

естественной научной направленностей  1 час в неделю. 

Исходное состояние образовательной организации 

 Проектная мощность  - 800 человек 

 Фактическая наполняемость – 3501 человек 

 Планируемое количество групп на 13.09.2021г – по сертификатам учета 157,  

по сертификатам ПФДОД 193 

 Учебные занятия проводятся с 8-30 до 20-00  (понедельник-суббота): 

 расписание звонков: 

 

1 8.30 - 9.15 

2 9.25 - 10.10 

3 10.20 - 11.05 

4 11.15 - 12.00 

 Перерыв на санитарную обработку помещений 

5 12.50 - 13.35 

6 13.45 - 14.30 



7 14.40 - 15.25 

8 15.35- 16.20 

9 16.30- 17.15 

10 17.25- 18.10 

11 18.20 -19.05 

12 19.15-20.00 

 

 Количество учебных кабинетов (включая лаборатории) – 32 

 Количество мастерских – 22 

 

Краткое описание модели смешанного обучения 

В настоящий момент в обучении накопление знаний само по себе утратило прежнюю 

ценность, поэтому на первый план выдвигается задача развития потребностей и умений 

обучаемого не только самостоятельно добывать и обновлять знания, значимые для будущей 

профессии, личности и общества, но и осуществлять этот процесс непрерывно. Одним из 

вариантов решения сложившейся проблемы является использование смешанного 

(комбинированного) обучения. Концепция комбинированного обучения предполагает, что в 

современных условиях обучающийся должен оптимально и в различных сочетаниях 

использовать все возможности, предоставляемые как классическим обучением, так и 

применением дистанционных технологий. Обучающий процесс, построенный на сочетании 

электронных обучающих программ в реальном времени и элементов индивидуальных занятий 

преподавателя с обучаемым, это так называемый курс Blended learning. Он позволяет 

совмещать традиционное обучение с преподавателем и современные технологии, такие как 

электронное обучение или обучение по Интернету. Комбинированное обучение самоценно, т.к. 

позволяет использовать сильные стороны очной формы обучения и преимущества 

дистанционных технологий. 

В настоящее время в Центре применяется ряд обучающих технологий с применением 

ИКТ (информационно-коммуникационных технологий), а так же организации дистанционного 

обучения. Информационные технологии используются в учебной деятельности педагогами 

при подготовке и проведении занятий, разработке мультимедийных пособий, в проектной 

деятельности, в проведении конкурсов, фестивалей. 
Действует сайт Центра (http://cps.krsnet.ru/), созданы электронные курсы в Moodle 

(https://www.cpsmoodl.ru/). Благодаря использованию Moodle, обучаемые могут не только 

изучать учебные материалы, но и отвечать на тестовые вопросы разных типов, присылать 

файлы с результатами выполненных работ, отвечать на вопросы опросов, участвовать в чатах и 

форумах. 

Для смешанного обучения очное общение с педагогом чередуются с ИКТ – 

опосредованной учебной деятельностью. При этом реализация online обучения 

осуществляется вне Центра, с помощью электронных  образовательных ресурсов. 

Объяснение учебного материала, его закрепление и отработка навыков может 

осуществляться как в Центре, так и дистанционно (например, знакомство с учебным 

материалом осуществляется с использованием онлайн ресурса, а закрепление и отработка 

навыков на занятиях в кабинете или мастерской; и наоборот). 

Планируется в основном теоретический материал представлять в дистанционной, а 

практические занятия в очной формах, непосредственно взаимодействуя с педагогом. 

 

 

http://cps.krsnet.ru/
https://www.cpsmoodl.ru/


Организационная схема смешанного обучения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  
 

Краткое описание осуществления образовательного процесса в МАОУ ДО ЦПС 

Учитывая наполняемость образовательной организации, материально-техническую 

возможность, особенности и функционирования выбранных электронных (образовательных) 

ресурсов, образовательный процесс смешанного обучения будет организован в двух 

направлениях: 

 Очное обучение; 

 Обучение с частичным выводом часов на дистанционное обучение. 

 

В соответствии с Письмом министерства образования Красноярского края от 

27.07.2021 № 75-10548 о начале нового 2021-2022 учебного года будет установлен следующий 

порядок работы МАОУ ДО ЦПС:  

1. Время работы учреждения с понедельника по субботу с 8.00 до 20.00 часов, 

выходной — воскресенье. 

2. Прибытие обучающихся в здания объектов МАОУ ДО ЦПС на учебные занятия по 

программам дополнительного образования определить потоками в течение 

рабочего дня по расписанию групп 
 

Время  поток Вход объекта Встречающие  

09.25-12.00 

I 

ул. Устиновича, 24А — центральный вход 

ул. Устиновича, 24А, строение 2 (УЦ 

Форсаж) — центральный вход 

 
 

пр. Металлургов, 14Б (УПЦ Прогресс) — 

центральный вход 

Дежурный 

администратор 

педагог 

дополнительного 

образования 

Дежурный 

администратор 

14.40- 16.20 

II 

ул. Устиновича, 24А — центральный вход 

ул. Устиновича, 24А, строение 2 (УЦ 

Форсаж) — центральный вход 

Дежурный 

администратор 

педагог 

МОДЕЛЬ СМЕШАННОГО 

ОБУЧЕНИЯ 

СОБЛЮДЕНИЕ НОРМ РОСПОТРЕБНАДЗОРА 

ГРАФИК 

ПРИБЫТИЯ 

УАЩИХСЯ 

РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ С 

ПЕРЕРЫВОМ НА УБОРКУ 

РАБОТА С 

ПЕДАГОГАМИ И 

РОДИТЕЛЯМИ 

ВАРИАНТЫ ОБУЧЕНИЯ 

ТРАДИЦИОННАЯ 

(ОЧНАЯ) – 1 РАЗ В 

НЕДЕЛЮ 

ДИСТАНЦИОННОЕ –  

1 РАЗ В НЕДЕЛЮ 

АКТИВНОЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЕ 



 
 

пр. Металлургов, 14Б (УПЦ Прогресс) — 

центральный вход 

дополнительного 

образования 

Дежурный 

администратор 

16.30-18.10 

III 

ул. Устиновича, 24А — центральный вход 

ул. Устиновича, 24А, строение 2 (УЦ 

Форсаж) — центральный вход 

 
 

пр. Металлургов, 14Б (УПЦ Прогресс) — 

центральный вход 

Дежурный 

администратор 

педагог 

дополнительного 

образования 

Дежурный 

администратор 

18.20-20.00 

IV 

ул. Устиновича, 24А — центральный вход 

ул. Устиновича, 24А, строение 2 (УЦ 

Форсаж) — центральный вход 

 
 

пр. Металлургов, 14Б (УПЦ Прогресс) — 

центральный вход 

Дежурный 

администратор 

педагог 

дополнительного 

образования 

Дежурный 

администратор 

 

3. Группы обучающихся закрепить за учебными аудиториями и мастерскими структурных 

подразделений. 

4. Образовательную деятельность осуществлять по модели смешанного обучения. 

5. Руководителям структурных подразделений ознакомить педагогов дополнительного 

образования с нормативно-правовой базой, регламентирующей обучение в условиях 

особого режима распространения ОРВИ и короновирусной инфекции. 

6. Дежурным администраторам на объектах МАОУ ДО ЦПС встречать обучающихся, при 

необходимости родителей (законных представителей) для проведения «поточных 

фильтров»: термометрия с фиксацией в специальном журнале, отслеживание 

дезинфекции рук, визуальный осмотр. При обнаружении обучающихся с признаками 

заболевания не допускать их в здание, немедленно информировать администрацию 

МАОУ ДО ЦПС, вызвать родителей (законных представителей) или бригаду скорой 

помощи. До прибытия указанных лиц обучающиеся должны быть помещены в 

карантинные кабинеты. 

7. Педагогам дополнительного образования проинформировать родителей (законных 

представителей) о режиме работы и функционировании учреждения в особых условиях 

распространения вирусной инфекции, обратить внимание на сайт учреждения и 

информационные стенды. 

8. Запретить на объектах МАОУ ДО ЦПС проведение массовых мероприятий с участием 

различных групп лиц, а также массовых мероприятий с привлечением лиц из других 

организаций. 

9. Разместить информацию о порядке работы МАОУ ДО ЦПС в особых условиях 

распространения вирусной инфекции на сайте учреждения. 

10. Педагогам дополнительного образования осуществлять проветривание учебных 

аудиторий и мастерских согласно графиков. 

11. Заместителю директора Ведмедчук Ольге Николаевне организовать дезинфекцию 

воздушной среды с использованием приборов для обезвреживания воздуха, а также 

проведение влажных уборок с применением дезинфицирующих средств. 

12. Проводить один раз в неделю (суббота) генеральную уборку всех помещений. 



13. Посещение учебных занятий обучающимися, перенесшими заболевание или бывшими 

в контакте с больными COVID-19, разрешается при наличии медицинского заключения 

врача. 

14. Педагогам дополнительного образования проинформировать родителей (законных 

представителей) о недопущении свободного перемещения их во время 

образовательного процесса. Посещение родителями (законными представителями) 

объектов МАОУ ДО ЦПС, структурных подразделений разрешается только по 

предварительному согласованию и в указанное время. 

15. Всем сотрудникам МАОУ ДО ЦПС в рамках профилактики предотвращения 

распространения инфекции рекомендуется соблюдать масочный режим. 

  

Учебный план 

№ Направленность 

программы 

Сроки 

реализации 

Количество 

часов в неделю 

Из них 

дистанционно 

1.  Техническая 1 год 3 1 

2.  Художественная 1 год 3 1 

3.  Естественно-научная 1 год 3 1 

4.  Социально-гуманитарная 1 год 4 1 

 

Перечень локальных актов 

На основании Письма министерства образования Красноярского края №75-10548 от 

27.07.2021г «О подготовке к новому учебному году», Письма Управления 

Роспотребнадзора по Красноярскому краю №24-00-05/02 – 10750-2021 от 23.07.2021г 

«О подготовке школ Красноярского края к новому 2021/2022 учебному году», 

методических рекомендаций по организации образовательного процесса в условиях 

обеспечения требований санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 в 

МАОУ ДО ЦПС разработаны следующие локальные акты: 

 

 Положение об организации учебного процесса с применением электронного обучения  

    дистанционных технологий 

 Календарный график на 2021-2022 учебный год 

 Приказ о режиме работы на 2021-2022 учебный год 

 Положение о текущей и промежуточной аттестации обучающихся 

 Рабочие программы по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программам 

Перечень управленческих мер  

по реализации образовательного процесса в МАОУ ДО ЦПС  

в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 

№ п/п Меры Ответственный Срок 

выполнения 

1 Издание приказа по организации обучения в 

условиях распространения COVID-19, о 

назначении ответственных за содержание и 

организацию работы МАОУ ДО ЦПС в 

условиях распространения COVID-19 

Директор 
 

До 30.08.2021г 

2 Обеспечение возможности обучения с  До 31.08.2021г 



применением дистанционных 

технологий: 

 создание условий для проведения 

занятий в режиме онлайн (аудио/видеосвязь, 

установка при необходимости ПО, 

разработка инструкции для педагогов, 

родителей и обучающихся) 

  

3 Минимизация очного взаимодействия 

обучающихся, работников и родителей: 

 ограничение свободного 

перемещения обучающихся по зданию 

Учреждения; 

 сокращение количества обучающихся 

единовременно прибывающих в 

Учреждение; 

 максимальное ограничение 

пребывания родителей в здание 

Учреждения; 

 исключение массового скопления 

обучающихся во время перемен (в том числе 

возле гардероба и туалетов); 

 осуществление проветривания и 

обеззараживания воздуха с помощью 

рециркуляторов; 

 

 До 31.08.2021г 

4 Обеспечение контроля обработки рук 

кожными антисептиками всех посетителей  

Дежурные 

администраторы 

ежедневно 

5 Обеспечение термометрии всех посетителей 

Учреждения (работники, учащиеся, 

родители, посетители) при входе 

бесконтактным способом 

Дежурный 

администратор 

Ежедневно  

6 Занесение в журнал записи о состоянии 

работника/обучающегося при выявлении 

повышенной температуры тела (37,0С° и 

выше) и (или) признаков инфекционных 

заболеваний (респираторных, кишечных) в 

целях учета при проведении 

противоэпидемических мероприятий. 

Незамедлительное изолирование лиц с 

момента выявления указанных признаков до 

приезда бригады скорой (неотложной) 

медицинской помощи либо прибытия 

родителей (законных представителей) или 

самоизоляции в домашних условиях. При 

этом дети размещаются отдельно от 

взрослых.  

Информирование Роспотребнадзора по 

Красноярскому краю в течение 2 часов о 

выявлении лиц с признаками инфекционных 

Дежурный 

администратор 
 
 

Директор 
 
Работники 

Учреждения 

При выявлении 

случаев 



заболеваний любым доступным способом. 

*При обнаружении признаков 

заболевания у обучающегося: не 

допускать учащегося до занятий, направить 

в отдельный кабинет-изолятор, дежурный 

администратор проинформирует родителей 

(законных представителей) о состоянии 

ребёнка и сообщает в Роспотребнадзор по 

Красноярскому краю, уведомив об этом  

администрацию Учреждения 

8 Проведение инструктажа работников 

Учреждения по вопросу профилактики 

распространения новой коронавирусной 

инфекции (СОVID-19) в соответствии с 

инструкциями Роспотребнадзора, с  

обязательным фиксированием отметки о 

получении информации работниками в 

листах ознакомления.  

 До 1.09.2021г 

9 Информирование всех участников 

образовательной деятельности (в том 

числе технический персонал) о 

необходимости соблюдения правил личной 

и общественной гигиены путем размещения 

информационных материалов о симптомах 

новой коронавирусной инфекции 

(СОVID-19) и мерах предотвращения 

заражения на стендах в местах общего 

доступа, и на официальном сайте 

Учреждения. 

Директор  
 

До 31.08.2021г 

10 Проведение инструктажа обучающихся по 

вопросу профилактики распространения 

новой коронавирусной инфекции (СОVID-

19) в соответствии с инструкциями 

Роспотребнадзора, с обязательным 

фиксированием отметки о получении 

информации обучающимися в листах 

ознакомления.  

 До 18.09.2021г 

11 Обеспечение качественной уборки 

помещений с применением 

дезинфицирующих средств. 

Дополнительная обработка 

дезинфицирующими средствами дверных 

ручек, выключателей, поручней, перил, 

контактных поверхностей (столов и стульев 

работников и обучающихся, оргтехники) 

мест общего пользования (обеденного зала, 

комнат отдыха, туалетных комнат и т.п.), во 

всех помещениях. Обеспечить наличие в 

санитарных узлах для детей и сотрудников 

мыла, а также кожных антисептиков для 

обработки рук. 

Разработать графики уборки помещений с 

использованием дезинфицирующих средств, 

 Каждые 2 часа 
До 31.08.2021г 



обеспечить работу в соответствии с 

графиками (классные кабинеты, столовая, 

спортивный и актовый зал, туалеты, места 

общего пользования). 

12 Обеспечение запаса дезинфицирующих 

средств для уборки помещений и обработки 

рук сотрудников, СИЗ органов дыхания на 

случай выявления лиц с признаками 

инфекционного заболевания (маски, 

респираторы). 

 До 31.08.2021г 

13 Проведение в дистанционном формате 

родительских собраний и встреч с 

родителями. 

Запрет культурно-массовых и спортивных 

мероприятий. 

 С 01.09.2021г по 

01.01.2022г 
постоянно 

15 Информирование родителей (законных 

представителей) об особенностях режима 

работы образовательной организации в 

условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) в 

полном объеме, проведение 

разъяснительной работы. 

 До 13.09.2021г 

 

 

План ознакомления всех участников образовательного процесса 

Дата Мероприятия в условиях 

распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) 

Ответственный 

30.08.2021 Разработка графиков уборки помещений Ведмедчук О.В. 

30.08.2021 Разработка инструкций для всех 

участников образовательного процесса 

Головчанский И.Н. 

30.08.2021 Инструктаж для сотрудников  Головчанский И.Н. 

18.09.2021 Инструктаж для обучающихся  Головчанский И.Н. 
ПДО 

 


